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VYBER LEGISLATIVNICH AKTUALIT

CESKA REPUBLIKA

Zakonem ¢. 265/2024 Sb., kterym se méni zadkon ¢. 526/1990 Sb., o cenach, ve znéni pozdéjsich predpis(,
a dalsi souvisejici zakony, dochazi k provedeni vicero zmén v oblasti cenovych predpisl, predevsim
k odstranéni pfipadtl prekryvajici se pasobnosti jednotlivych cenovych organt k vykonu cenovych kontrol,
zpfesnéni ve vymezeni pusobnosti u jednotlivych cenovych organti, zmény pravni formy regulaéniho aktu
a sjednoceni pravidel pro jeho vydani a pravam v oblasti prestupkd.

Nafizeni ¢. 271/2024 Sb., o vysi vymérovaciho zakladu pro pojistné na verejné zdravotni pojisténi hrazené
statem pro rok 2025 stanovuje vymérovaci zaklad pro pojistné hrazené statem za osobu, za kterou je podle
zakona upravujiciho verejné zdravotni pojisténi platcem pojistného stat, na rok 2025 ve vysi 15.749,- K¢ na
kalendarni mésic.

Nafizeni €. 282/2024 Sb., o vysi vSeobecného vymérovaciho zakladu za rok 2023, pfepocitaciho koeficientu
pro Upravu vseobecného vymérovaciho zakladu za rok 2023, redukénich hranic pro stanoveni vypoctového
zékladu pro rok 2025, zakladni vyméry dlichodu stanovené pro rok 2025 a ¢astky zvyseni za vychované dité
pro rok 2025 a o zvySeni dlichod( v roce 2025 upravuje ¢astky pro tcely vyméry dichodi a dlichodového
pojisténi. VySe vSeobecného vymérovaciho zakladu za rok 2023 cini 43.682,- K. VysSe prepocitaciho
koeficientu pro Gpravu vSeobecného vymérovaciho zakladu za rok 2023 ¢ini 1,0658. Pro rok 2025 vyse prvni
redukcni hranice pro stanoveni vypoctového zakladu €ini 20 486 K¢ a druhé redukéEni hranice pro stanoveni
vypoctového zakladu ¢ini 186 228 K¢. Dale nafizeni upravuje zvyseni dichodi pro rok 2025.

Vyhlaska ¢. 297/2024 Sb., kterou se méni vyhlaska ¢. 456/2020 Sb., o formuladfovych podanich pro dan
z nemovitych véci, ve znéni pozdéjsich predpist stanovuje nové formulafe souvisejici s dani z nemovitych
véci, které jsou pfilohou této vyhlasky.

Nafizeni ¢. 284/2024 Sb., o koeficientu pro vypocet minimalni mzdy v roce 2025 a 2026 stanovuje koeficient
pro vypocet minimalni mzdy pro rok 2025 na 0,422 a pro rok 2026 na 0,434.

evvs

zaruceného platu a rozpéti vyse priplatku za praci ve zt|zenem pracovnim prostredi pro rok 2025 vyhlasuje
minimalni mzdu pro rok 2025. Pro stanovenou tydenni pracovni dobu 40 hodin ¢ini mésicni minimalni mzda

20.800,- K¢ a hodinova minimalni mzda ¢ini 124,40 K¢. Dale jsou vyhlaseny nejnizsi turovné zaruceného
platu pro rok 2025.
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Zakon ¢. 278/2024 Sb., kterym se méni zakon ¢. 111/2009 Sb., o zakladnich registrech, ve znéni pozdéjsich
predpis, a dalsi souvisejici zakony novelizuje pravni Upravu v oblasti zakladniho registru obyvatel,
predevsim ve zméné spravcovstvi registru, kterym se m stat Digitdlni a informacni agentura.

Vyhlaska ¢. 287/2024 Sb., kterou se méni nékteré vyhlasky v souvislosti s pfijetim zakona ¢. 162/2024 Sb.,
kterym se méni zakon ¢. 125/2008 Sh., o preménach obchodnich spole¢nosti a druzstev, ve znéni pozdéjsich
predpisli, a dalsi souvisejici zdkony upravuje formalni a technické poZadavky na pisemnosti dokladané
v pfipadé preshranicni premény.

Vyhlaska €. 291/2024 Sb., o stanoveni seznamu druh( balenych nepotravinarskych vyrobkd, které podléhaji
povinnosti byt pfi jejich prodeji spotiebiteli oznateny mérnou cenou, stanovuje seznam druhl balenych
nepotravinarskych vyrobku, na které se vztahuje povinnost oznacit je pf¥i jejich prodeji spotfebiteli mérnou
cenou.

Zakon €. 280/2024 Sh., kterym se méni zakon ¢. 253/2008 Sb., o nékterych opattenich proti legalizaci vynost
z trestné Cinnosti a financovani terorismu, ve znéni pozdéjsich predpisl, a dalsi souvisejici zakony reaguje na
predpisy Evropské Unie a rovnéz na doporuceni FAFT. Zmény se tykaji pfedevsim oblasti kryptomén.
Konkrétné dochazi predevsim ke zméné rozsahu a zafazeni poskytovatele sluzeb spojenych s virtualnimi
aktivy, upresiuji se pozadavky na kontaktni osobu, zpresiuje se rozsah informacni povinnosti povinné
osoby vici FAU, dochazi k rozsifeni povinnosti poskytovateld sluzeb spojenych s virtualnimi aktivy, dochazi
vymezeni a zpfesnéni ¢innosti vykonavanych FAU, rozsifuje se okruh osob povinnych poskytovat tdaje pro
Hodnoceni rizik na Grovni Ceské republiky, upravuji se povinnosti souvisejici s poskytovanim informaci FAU
pFi spravnim dozoru pfisluSnou profesni komorou u advokata, notare, auditora, soudniho exekutora nebo
danového poradce, stanovuji se nové povinnosti pfi prepravé penéini hotovosti v hodnoté vyssi nez
15.000 EUR v Ceské republice a zjednodusuje postupu pro zadrzeni penézni hotovosti a dochazi rovnéz
k Gpravam v oblasti prestupkd.

Vyhlaska €. 296/2024 Sb., kterou se méni vyhlaska ¢. 61/2011 Sb., o poZadavcich na odbér vzorkd, postupy
a metody zkouseni osiva a sadby, ve znéni pozdéjsich predpisl upravuje technické a dalsi pozadavky ohledné
odbéru vzorki, postupl a metod zkouseni osiva a sadby.

Nafizeni ¢. 275/2024 Sb., kterym se méni nafizeni vlady ¢. 318/2008 Sh., o provadéni nékterych opatreni
spole¢né organizace trhu s ovocem a zeleninou, ve znéni pozdéjsich predpisd, nafizeni vlady ¢. 82/2023 Sb.,
o stanoveni podminek provadéni spolecné organizace trhd organizacemi producentll, a nafizeni vlady
¢. 83/2023 Sh., o stanoveni podminek poskytovani pfimych plateb zemédélcim, ve znéni pozdéjsich predpist
stanovuje dilci zmény za Gicelem upiesnéni a Uprava stavajiciho znéni podle modifikace Strategického planu
pro sektorové intervence — podpora organizaci producenti, a také na zékladé zkusenosti z prvniho roku
podani Zadosti vedouci ke zjednoduseni a zefektivnéni administrace.
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VYBER Z PUBLIKOVANE JUDIKATURY

Rozsudek Nejvy$$iho soudu Ceské republiky sp. zn. 21 Cdo 2270/2023 ze dne 29. srpna 2024 tykajici se
vypoctu odstupného pfi vice soubéZznych pracovnich pomérech a disimulovanych tikona

Je-li tedy zaméstnanec v dobé pracovniho urazu nebo zjisténi nemoci z povoldni v nékolika pracovnich
pomérech, je tfeba pfi stanoveni vyse odstupného prislusejiciho zaméstnanci podle § 67 odst. 2 véty prvni zdk.
prdce vychdzet pouze z priimérného vydélku dosahovaného zaméstnancem u toho zaméstnavatele, ktery
s nim rozvdzal pracovni pomér vypovedi z divodi uvedenych v § 52 pism. d) zdk. prdce nebo dohodou z tychz
duvodd, v tom pracovnim poméru, ktery je z uvedeného divodu rozvazovadn. Je-li se zaméstnancem takto
rozvdzdno vice pracovnich pomérd, posuzuje se ndrok zaméstnance na odstupné a jeho vyse ve vztahu ke
kazdému zaméstnavateli zvldst. Pro ucely stanoveni vyse odstupného ndleZejiciho zaméstnanci od
zaméstnavatele podle § 67 odst. 2 véty prvni zdk. prdce tedy nelze vychdzet z primérného vydélku
dosahovaného zaméstnancem u jiného zaméstnavatele v dalsim (soubéZném) pracovnim poméru.”

,Byla-li timto zastfenym penéZitym plnénim ¢dst odmény za prdci vykondvanou Zalobcem pro Zalovaného
(Cdst mzdy, kterd méla byt Zalobci Zalovanym zuctovdna k vyplaté), je tfeba — jak sprdvné uzavrel odvolaci
soud — i tuto ¢dst mzdy zahrnout do prumérného vydélku Zalobce pro pracovnéprdvni tcely dosahovaného
Zalobcem u Zalovaného (§ 351 a ndsl. zdk. prdce), a tedy i pro ucely urceni vyse ndhrady za ztratu na vydélku
po dobu pracovni neschopnosti (§ 271a zdk. prdce), ndhrady za ztratu na vydélku po skonceni pracovni
neschopnosti (§ 271b zdk. prdce) a odstupného prislusejiciho Zalobci od Zalovaného podle § 67 odst. 2 zdk.
prdce.”

Rozsudek Nejvy$$iho soudu Ceské republiky sp. zn. 21 Cdo 2559/2023 ze dne 29. srpna 2024 tykajici se
prechodu prav a povinnosti z pracovnépravnich vztaht

,Lze proto uzavrit, Ze pfechod prdv a povinnosti z pracovnéprdvnich vztahi nezaklddad ospravedinitelny divod
pro odlisné zachdzeni prejimajiciho zaméstnavatele s pfevzatymi zaméstnanci v podobé jejich trvalého
zarazeni do vyhodnéjsi platové tridy a platového stupné (urceni vyhodnéjsiho platového tarifu ve smyslu
ustanoveni § 123 zdk. prdce) oproti ostatnim zaméstnancum téhoZ zaméstnavatele.”

»Z uvedeného vyplyvd, Ze po nabyti ucinnosti prechodu prdv a povinnosti z pracovnéprdvnich vztahi je
pfejimajici zaméstnavatel povinen ucinit opatfeni k odstranéni neospravedInitelnych nerovnosti v oblastech
vymezenych ustanovenim § 16 odst. 1 zdk. prdce, tedy i v oblasti odmériovadni, vyplyvajicich z odlisného
nastaveni prdv a povinnosti prevzatych zaméstnanci na jedné strané a ostatnich zaméstnanci téhoz
zameéstnavatele na strané druhé. Musi tak ucinit v dobé primérené. Jeji délku sice zakonik prdce neupravuje,
ale Ize ji odvozovat z ustanoveni § 339a odst. 1 zdk. prdce, které vychdzi z predpokladu, Ze se prevzaty
zaméstnanec o okolnostech znamenajicich podstatné zhorseni pracovnich podminek zpravidla dozvi dfive, neZ
ode dne nabyti ucinnosti pfechodu prdv a povinnosti z pracovnéprdvnich vztahl uplynou 2 meésice, a to
s takovym predstihem, aby mohl zvdZit rozvdzani pracovniho poméru vypovédi nebo dohodou a pripadné
k nému téz pristoupit. Po uplynuti této doby rozdilné zachdzeni jiz nemuiZe mit objektivni a odivodnitelné
ospravedInéni.”

Rozsudek Nejvyssiho soudu Ceské republiky sp. zn. 25 Cdo 3108/2023 ze dne 20. srpna 2024 tykajici se $kody
zpusobené provozem zvlast nebezpeénym

,0dpovédnost podle § 2925 o. z. predpoklddd osobu provozujici zavod nebo jiné zafizeni zvldsté nebezpecné,
tedy opakovanou c¢innost, resp. urcitou dlouhodobost a kontinuitu; nemizZe jit o jednordzové vyuZiti zdroje
zvyseného nebezpedi. Ji7 za ucinnosti zdkona ¢. 40/1964 Sb. literatura dovozovala, Ze pokud pouZije osoba,
kterd za normdlnich okolnosti zvldst nebezpecny provoz nevykondvd, zvldst nebezpecné prostiedky pouze
v jedinecném pripadé, nebude se jednat o provoz zvldst nebezpecny.”
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»Poraddni motokrosovych zdvodi a kvalifikacnich tréninki na zdvody, byt jen nékolikrdt za rok, Ize povaZovat
za pravidelnou a opakujici se ¢innost, nikoli za jednordzové pouZiti zdroje zvyseného nebezpeci. Provoz zvldst
nebezpecny tak nepredstavuje sama o sobé ojedinéld jizda motokrosového motocyklu v terénu, ale opakované
poraddni motokrosovych zdvodi Ci kvalifikacnich tréninkd, kde k urcité kontinuité pristupuji dalsi shora
zminéné rizikové faktory: charakter a profil trati zavodu, rychlost a zplsob jizdy, kumulace divaki.”

Rozsudek Nejvy$diho soudu Ceské republiky sp. zn. 25 Cdo 227/2024 ze dne 22. srpna 2024 tykajici se Gjmy
z provozni ¢innosti

,Skodu zptisobenou provozni &innosti hradi provozovatel bez ohledu na zavinéni i na poruseni prdvni
povinnosti. Jde tedy o odpovédnost objektivni, avsak vzhledem k zakotveni liberacnich divodi nejde
0 odpovédnost absolutni. Na poskozeném je, aby prokdzal, Ze mu vznikla djma (vcetné jeji vyse), Ze Skiidce
provozuje shora popsanou ¢innost a Ze mezi existenci (projevy) tohoto provozu a vznikem Skody je pricinnd
souvislost. ProkdZe-li poskozeny tyto skutecnosti, je ddna odpovédnost skiidce (z niZ se miZe pripadné vyvinit).
K vykladu podminek, za nichZ muiZe Skidce uspésné uplatnit liberacni divod uvedeny v druhé vété § 2924 o.
2., tedy vynaloZeni veskeré péce, kterou Ize rozumné poZadovat, aby ke skodé nedoslo, plyne z divodové
zprdvy k obéanskému zdkoniku, Ze vyrazem ,rozumné poZadovat” je vyjadreno, Ze se nemaji na mysli jen
povinnosti ujednané ve smlouvé nebo stanovené prdvnimi predpisy, ale vse, co se v daném ohledu jevi
sohledem na povahu provozu jako raciondlni, tedy nikoli vsechna myslitelnd opatreni, kterd jsou sice
proveditelnd, ale kladla by na provozovatele prepjaté poZadavky. Provozovatel se zprosti odpovédnosti,
prokdZe-li, Ze si pocinal s opatrnosti, jakd odpovidd dosazené urovni pozndni v daném oboru i obecné
zkusenosti (tj. jako Fadny a odborné zpusobily provozovatel). Druhd véta § 2924 o. z. patri k prévnim normdm
s relativné neurcitou hypotézou, tj. k normdm, jejichZ hypotéza neni stanovena pfimo prdavnim predpisem, a
kterd tak prenechdvad soudu, aby podle svého uvdZeni v kazdém jednotlivém pfipadé vymezil sam hypotézu
pravni normy ze sirokého, predem neomezeného okruhu okolnosti. Dovolaci soud pak miZe uvahu odvolaciho
soudu o tom, v jakém rozsahu se skidce zprostil odpovédnosti za Skodu, prezkoumat pouze v pripadé jeji
zjevné nepfimérenosti.”

Mgr. Jakub Malek — malek@plegal.cz
Rachel Kouklikova — kouklikova@plegal.cz

ODEBIREJTE NAS PRAVIDELNY MESICNi NEWSLETTER
Navstivte nasi stranku www.peytonlegal.cz/clanky a v jeji spodni ¢asti se prihlaste k odbéru naseho
pravidelného mésicniho newsletteru plného zajimavych ¢lanka a pravnich aktualit.

PEYTON legal NA WEBU A SOCIALNICH SiTiCH

Navstivte nase webové stranky na www.peytonlegal.cz, na kterych naleznete novinky z nasi kancelare,
publikované ¢lanky a dozvite se podrobné informace o celém tymu, poskytovanych sluzbach a dalsi
zajimavosti o €innosti kancelare. Jsme i na LinkedIn a Facebook.

PEYTON legal advokatni kanceléf s.r.o. Futurama Business Park Tel: +420 227 629 700
zapsand v obchodnim rejstitku vedeném Sokolovzka 668/136d E-mail: info@plegal.cz
Mestskym soudem v Praze, oddil C, vloZka 135475 186 00 Prahea 8 - Karlin

1C0: 282 55 283 Ceska republika www.peytonlegal.cz


mailto:malek@plegal.cz
mailto:kouklikova@plegal.cz
http://www.peytonlegal.cz/clanky/
http://www.peytonlegal.cz/
https://www.linkedin.com/company/peyton-legal-advokatni-kancelar/
https://www.facebook.com/peytonlegal/

